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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Цели     освоения     дисциплины  :
 ознакомление с системой управления проектами в профессиональной деятельности;
 ознакомление с элементами планирования проектов и программ;
 ознакомление с процессом формирования бюджета проектов и программ;
 ознакомление с особенностями профессиональной деятельности специалистов в
области проектного менеджмента в Российской Федерации;
 формирование базовых навыков работы в команде в ходе реализации проектов.
Задачи     освоения     дисциплины  :  
 разработка методических и нормативных документов, технической документации;
 подготовка научно-технических отчетов, обзоров, публикаций по результатам
выполненных исследований.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Дисциплина «Управление проектами в профессиональной деятельности» относится к
базовой части профессионального цикла дисциплин, является одной из профилирующих
дисциплин в системе подготовки магистра по направлению 20.04.01 «Техносферная 
безопасность».

Она читается в 2-ом семестре 1-ого курса студентам очно-заочной формы обучения и
базируется на следующих предшествующих дисциплинах:

 Надежность технических систем и техногенный риск в нефтегазовом комплексе
 Экспертиза безопасности
 Технология самоорганизации личности
 Иностранный язык в профессиональной деятельности и межкультурной

коммуникации
 Управление инновациями
 Экономика и менеджмент безопасности
 Опасные процессы в нефтегазовой сфере
 Математическое планирование
 Практика подготовки научных отчетов
 Информационные технологии в сфере безопасности
 Ознакомительная практика
 Практикум подготовки научных отчетов
 Охрана труда и промышленная безопасность
Для освоения дисциплины студент должен иметь следующие «входные» знания,

умения, навыки и компетенции:
 способность работать самостоятельно;
 способность принимать участие в инженерных разработках среднего уровня

сложности в составе коллектива;
 способность ориентироваться в перспективах развития техники и технологии

защиты человека от опасностей техногенного характера.
 способность использовать законы и методы математики, естественных,

гуманитарных и экономических наук при решении профессиональных задач;
Результаты освоения дисциплины будут необходимы для дальнейшего процесса

обучения в рамках поэтапного формирования компетенций при изучении следующих 
специальных дисциплин:

 Управление рисками, системный анализ и моделирование
 Надзор и контроль в сфере безопасности
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 Экспертиза безопасности
 Методологические проблемы научных исследований в профессиональной
деятельности
 Защита интеллектуальной собственности
 Анализ пожаровзрывоопасности на объектах нефтегазового комплекса
 Мониторинг безопасности
 Методы предупреждения взрыва
 Спасательная техника, инструменты и оборудование на объектах нефтегазовой
отрасли
 Аудит безопасности промышленных объектов нефтегазовой отрасли
 Страхование рисков
 Диагностирование технических средств транспорта газа, нефти и
нефтепродуктов
а также для прохождения практики и государственной итоговой аттестации.

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО
ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОПОП

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:

 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла(УК-2)
 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая

командную стратегию для достижения поставленной цели(УК-3)
 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и

способы ее совершенствования на основе самооценки(УК-6)
 Способен представлять итоги профессиональной деятельности в области 

техносферной безопасности в виде отчетов, рефератов, статей, заявок на выдачу патентов,
оформленных в соответствии с предъявляемыми требованиями;(ОПК-3)

 способен учитывать нормативное обеспечение системы управления охраной
труда(ПК-1)

Код и наименование
реализуемой компетенции

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 
(модулю), соотнесенных с индикаторами достижения
компетенций

УК-2
Способен управлять

проектом на всех этапах его
жизненного цикла

ИД-1ук2
Знать этапы жизненного цикла проекта, этапы его разработки 
и реализации
ИД-1.1ук2
Знать методы разработки и управления проектами
ИД-2ук2
Уметь разрабатывать проект с учетом анализа альтернативных
вариантов его реализации, определять целевые этапы, 
основные направления работ
ИД-2.1ук2
Уметь объяснить цели и сформулировать задачи, связанные с 
подготовкой и реализацией проекта
ИД-2.2ук2
Уметь управлять проектом на всех этапах его жизненного 
цикла
ИД-3ук2
Владеть методиками разработки и управления проектом
ИД-3.1ук2
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Владеть  методами  оценки  потребности  в  ресурсах  и
эффективности проекта

УК-3
Способен организовывать и

руководить работой команды,
вырабатывая командную

стратегию для достижения
поставленной цели

ИД-1ук3
Знать методики формирования команд ИД-1.1ук3
Знать методы эффективного руководства коллективами
ИД-1.2ук3
Знать основные теории лидерства и стили руководства
ИД-2ук3
Уметь  разрабатывать  план  групповых  и  организационных
коммуникаций при подготовке и выполнении проекта
ИД-2.1ук3
Уметь  сформулировать  задачи  членам  команды  для
достижения поставленной цели
ИД-2.2ук3
Умеет разрабатывать командную стратегию
ИД-2.3ук3
Уметь применять  эффективные стили руководства командой
для достижения поставленной цели
ИД-3ук3
Владеть  умением  анализировать,  проектировать  и
организовывать  межличностные,  групповые  и
организационные  коммуникации  в  команде  для  достижения
поставленной цели
ИД-3.1ук3
Владеть методами организации и управления коллективом

УК-6
Способен определять и

реализовывать приоритеты
собственной деятельности и

способы ее совершенствования
на основе самооценки

ИД-1ук6
Знать  методики  самооценки,  самоконтроля  и  саморазвития  с
использованием подходов здоровьесбережения
ИД-2ук6
Уметь  решать  задачи  собственного  личностного  и
профессионального  развития,  определять  и  реализовывать
приоритеты совершенствования собственной деятельности
ИД-2.1ук6
Уметь применять методики самооценки и самоконтроля
ИД-2.2ук6
Уметь  применять  методики,  позволяющие  улучшить  и  сохранить
здоровье в процессе жизнедеятельности
ИД-3ук6
Владеть  технологиями  и  навыками  управления  своей
познавательной  деятельностью  и  ее  совершенствования  на
основе  самооценки,  самоконтроля  и  принципов
самообразования  в  течение  всей  жизни,  в  том  числе  с
использованием здоровьесберегающих подходов и методик

ОПК-3
Способен представлять итоги

профессиональной деятельности
в области техносферной

безопасности в виде отчетов,
рефератов, статей, заявок на

выдачу патентов, оформленных в
соответствии с предъявляемыми

требованиями

ИД-1опк3
Знать формы, сроки подачи отчетов.
ИД-2опк3
Уметь  готовить  информацию  для  составления  отчетных
документов.
ИД-3опк3
Владеть навыками представлять итоги профессиональной 
деятельности в виде отчетов.

ПК-1 ИД-1пк1
Знать нормативную правовую базу в сфере охраны труда, трудовое
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Способен учитывать
нормативное обеспечение

системы управления охраной
труда

законодательство  Российской  Федерации,  законодательство
Российской  Федерации  о  техническом  регулировании,  о
промышленной,  пожарной,  транспортной,  радиационной,
конструкционной,  химической,  биологической  безопасности,  о
санитарно-эпидемиологическом благополучии населения.
ИД-2пк1
Уметь применять государственные нормативные требования охраны
труда при разработке локальных нормативных актов.
ИД-3пк1
Владеть основами  обеспечения  наличия,  хранения  и  доступа  к
нормативным  правовым  актам,  содержащим  государственные
нормативные  требования  охраны  труда  в  соответствии  со
спецификой деятельности работодателя.

4. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ

Объем дисциплины в зачетных единицах (всего) –3 ЗЕ.

Объем дисциплины по видам учебной работы (в часах):

Вид учебной работы

Количество часов (форма обучения – очно-
заочная)

Всего по плану
в т.ч. по семестрам

2
Контактная работа 
обучающихся с 
преподавателем

16 16

Аудиторные занятия:
 лекции 6/6* 6/6*
 практические и семинарские

занятия 10/10* 10/10*

 лабораторные работы 
(лабораторный 
практикум)

- -

Самостоятельная работа 92 92
Текущий контроль (количество
и вид: контр. работа,
коллоквиум, реферат)

тестирование,
устный опрос

тестирование,
устный опрос

Курсовая работа - -
Виды промежуточной 
аттестации (экзамен, зачет) зачет зачет

Всего часов по дисциплине 108/16* 108/16*
* количество часов работы ППС с обучающимися для проведения занятий в дистанционном формате
с применением электронного обучения

Содержание дисциплины (модуля). Распределение часов по темам и видам
учебной работы:
Форма обучения - очно-заочная

Название и 
разделов и 
тем

Все
го

Виды учебных занятий Форма
текущего
контроля

знаний

Аудиторные занятия в т. ч.
занятия в
интеракт

ивной
форме

Самосто
ятельна
я работа

лекции
практическ
ие занятия,

семинар

лаборатор
-ная

работа

1 2 3 4 5 6 7
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1. Менеджмент
проекта. 18 1 2

- -
15

устный опрос,
тестирование

2. Стратегическое
управление 
проектами: 
концептуальные 
основы

18 1 2 15

устный опрос,
тестирование

3. Организация
управления 
проектами

12 1 1 10
устный опрос,
тестирование

4. Управление
программами и
портфелем

12 1 1 10
устный опрос,
тестирование

проектов.
5. Управление
стоимостью
проекта

12 1 1 10
устный опрос,
тестирование

6. Управление 
человеческими
ресурсами
проекта

12 1 1 10

устный опрос,
тестирование

7. Управление 
конфликтами в
проекте

11 0 1 10
устный опрос,
тестирование

8. Управление 
знаниями проекта 13 0 1 12

устный опрос,
тестирование

ИТОГО 108 6 10 92

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Тема 1. Менеджмент проекта.
Зарождение    и    становление    управления    проектами.    Современное     состояние

управления проектами. Управление проектами в профессиональной деятельности в
России. Тенденции практического применения управления проектами, стандартизации и
развития науки управления проектами. Профессиональные ассоциации в области
управления проектами. Международная сертификация специалистов по управлению
проектами. Оценка зрелости организаций в области управления проектами. Основные
понятия проектного менеджмента. Классификация проектов. Традиционные и
нетрадиционные проекты, их сравнительные характеристики. Жизненный цикл проекта:
фазы, стадии, этапы. Участники проекта. Внешнее и внутреннее окружение проекта.
Проект в социальной среде. Основные задачи менеджмента проекта. Неконтролируемые
параметры внешней среды. Контролируемые параметры внутренней среды проекта.
Общие функции менеджмента проекта. Особенности планирования, организации,
мотивации, контроля и оперативного управления в системе менеджмента проекта. Форма
проведения: лекция.
Тема 2.  Стратегическое управление проектами в профессиональной деятельности:
концептуальные основы.

Термины и определения теории систем в проектной сфере. Процесс как элемент
системы управления проектами. Системная модель управления проектами.
Стратегическое управление проектами. Особенности стратегического менеджмента
проектов в компании. Проекты, ориентированные на стратегию. Бизнес-структурные
проекты. Продуктивно- рыночные проекты. Методика КУРО формирования
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стратегического «меню» проектов.
Тема 3. Организация управления проектами.

Классификация проектных структур по отношению к структуре организации.
Функциональная организационная структура: преимущества и недостатки, области
применения. Матричные организационные структуры: преимущества и недостатки,
области применения. Сильные и слабые матричные структуры. Проектные
организационные структуры: преимущества и недостатки, области применения.
Организационная структура проекта и его внешнее окружение. Общая
последовательность разработки и создания организационных структур управления
проектами. Проектный офис.
Тема 4. Управление программами портфелем проектов.

Понятие программы и портфеля проектов. Отличия и сходства программ и портфеля
проектов. Программа как инструмент управления стратегическими изменениями в
организации.  Типы программ.  Общий взгляд  на  управление  программой.  Структурный
взгляд на управление программой. Виды деятельности по управлению программой.
Функционально-тематические области управления программой.

Управление финансовым портфелем и портфелем проектов: общее и различия.
Жизненный цикл  портфеля  проектов.  Особенности  портфельных решений.  Управление
портфелем проектов как динамический процесс. Вызовы для портфеля проектов (по
Р.Куперу). Идентификация компонентов портфеля проектов. Селекция проектов.
Стратегические корзины. Расстановка приоритетов. Мониторинг и контроль портфеля
проектов. Методы сравнения и ранжирования проектов. Использование скоринга в оценке
проектов.  Методы графического  представления  балансировки  портфеля.  Использование
процесса SGP в управлении портфелем проектов..

Основные понятия и определения при управлении качеством проекта. Закон
надежности и ненадежности. Требования предъявляемые к качеству проекта. Системный
подход при управлении качеством. Процесс управления качеством проекта. Затраты
связанные с качеством. Основные методы и средства управления качеством проекта.
Тема 5. Управление стоимость проекта.

Управление стоимостью проекта как процесс. Оценка стоимости проекта. Разработка
смет проекта. Использование ИСР для оценки стоимости «снизу вверх». Разработка
бюджета проекта. Метод освоенногообъема.
.
Тема 6. Управление человеческими ресурсами проекта.

Определение управления человеческими ресурсами проекта. Организационно-
управленческие аспекты формирования проектной команды. Участники проекта и члены
команды. Роли и функции участников членов команды. Формирование и
функционирование  проектной  команды.  Преобразование  группы в  команду.  Принципы
организации командной формы работы. Участники проекта и члены команды:
взаимодействие внутри и вне команды.  Численный состав  команды проекта.  «Эффект»
команды. Развитие, обеспечение деятельности, трансформация  команды. Требования  к
менеджеру проекта. Лидер и лидерство в команде проекта. Внутриорганизационная среда
и проектная команда.
Тема 7. Управление конфликтами в проекте

Управление конфликтами как психологическая составляющая менеджмента. Понятие
конфликта. Причины возникновения конфликтов в проекте. Оптимальность делового
взаимодействия. Инвариантная часть конфликтов. Жизненный цикл конфликта в проекте.
Негативные и позитивные последствия конфликтов в проекте. Типы конфликтов в
проекте.  Психологическое посредничество. Методы управления конфликтами в проекте.
Типы конфликтов в зависимости от причины их возникновения и примеры управления
ими. Особенности восприятия и поведения в ситуации конфликта в условиях российской
действительности.
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Тема 8. Управление знаниями проекта.
Необходимость управления знаниями при управлении проектами. Корпоративная

среда знаний по управлению проектами. Процесс управления знаниями проекта.
Диагностика организационного знания по управлению проектами. План управления
знаниями проекта. Карта знаний.

6. ТЕМЫ ПРАКТИЧЕСКИХ И СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ

Тема 1. Менеджмент проекта.
Форма проведения – семинар, дискуссия.

Вопросы для дискуссии:
1. Зарождение и становление управления проектами.
2. Как осуществляется управление проектами в профессиональной деятельности

в России?
3. Назовите тенденции практического применения управления проектами,

стандартизации и развития науки управления проектами.
4. Профессиональные ассоциации в области управления проектами.
5. Как осуществляется международная сертификация специалистов по

управлению проектами?
6. Оценка зрелости организаций в области управления проектами.
7. Назовите основные понятия проектного менеджмента.
8. Классификация проектов.
9. Дайте описание традиционным и нетрадиционным проектам, их

сравнительным характеристикам.
10. Жизненный цикл проекта: фазы, стадии, этапы.
11. Внешнее и внутреннее окружение проекта.
12. Назовите основные задачи менеджмента проекта.

Тема 2. Стратегическое управление проектами в профессиональной деятельности:
концептуальные основы.
Форма проведения – семинар, дискуссия.
Вопросы для дискуссии:

1. Назовите термины и определения теории систем в проектной сфере.
2. Что представляет собой процесс как элемент системы управления проектами?
3. Системная модель управления проектами.
4. Стратегическое управление проектами.
5. Назовите особенности стратегического менеджмента проектов в компании.
6. Назовите проекты, ориентированные на стратегию.
7. Бизнес-структурные проекты.
8. Продуктивно- рыночные проекты.
9. Опишите методика КУРО формирования стратегического «меню» проектов.

Тема 3. Организация управления проектами.
Форма проведения – семинар, дискуссия.
Вопросы для дискуссии:

1. Классификация проектных структур по отношению к структуре организации.
2. Функциональная организационная структура: преимущества и недостатки,

области применения.
3. Матричные организационные структуры: преимущества и недостатки, области

применения.
4. Назовите сильные и слабые матричные структуры.
5. Проектные организационные структуры: преимущества и недостатки, области

применения.
6. Организационная структура проекта и его внешнее окружение.
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7. Опишите общую последовательность разработки и создания организационных
структур управления проектами.

Тема 4. Управление программами портфелем проектов.
Форма проведения – семинар, дискуссия.
Вопросы для дискуссии:

1. Понятие программы и портфеля проектов.
2. Назовите отличия и сходства программ и портфеля проектов.

3. Программа как инструмент управления стратегическими изменениями   в 
организации. Типы программ.

4. Структурный взгляд на управление программой.
5. Назовите виды деятельности по управлению программой.
6. Функционально-тематические области управления программой.
7. Управление финансовым портфелем и портфелем проектов: общее и различия.
8. Назовите жизненный цикл портфеля проектов.
9. Назовите особенности портфельных решений.
10. Опишите управление портфелем проектов как динамический процесс.
11. Основные понятия и определения при управлении качеством проекта.
12. Закон надежности и ненадежности.

Тема 5. Управление стоимость проекта. 
Форма проведения – семинар, дискуссия. 
Вопросы для дискуссии:

1. Управление стоимостью проекта как процесс.
2. Оценка стоимости проекта.
3. Как производится разработка смет проекта?
4. Использование ИСР для оценки стоимости «снизу вверх».
5. Разработка бюджета проекта.
6. Метод освоенного объема..

Тема 6. Управление человеческими ресурсами проекта.
Форма проведения – семинар, дискуссия.
Вопросы для дискуссии:

1. Дайте определение управления человеческими ресурсами проекта.
2. Организационно- управленческие аспекты формирования проектной команды.

Участники проекта и члены команды.
3. Роли и функции участников членов команды.
4. Как происходит формирование и функционирование проектной команды?
5. Как происходит преобразование группы в команду?
6. Принципы организации командной формы работы.
7. Участники проекта и члены команды: взаимодействие внутри и вне команды.
8. «Эффект»   команды. Развитие, обеспечение деятельности, трансформация

команды.
9. Требования к менеджеру проекта.
10. Определение лидера и лидерства в команде проекта.
11. Внутриорганизационная среда и проектная команда.

Тема 7. Управление конфликтами в проекте
Форма проведения – семинар, дискуссия.
Вопросы для дискуссии:

1. Управление конфликтами как психологическая составляющая менеджмента.
2. Раскройте понятие конфликта.
3. Причины возникновения конфликтов в проекте.
4. Как обеспечить оптимальность делового взаимодействия?
5. Инвариантная часть конфликтов. Жизненный цикл конфликта в проекте.
6. Негативные и позитивные последствия конфликтов в проекте.
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7. Назовите типы конфликтов в проекте.
8. Психологическое посредничество.
9. Методы управления конфликтами в проекте.
10. Типы конфликтов в зависимости от причины их возникновения и примеры 

управления ими.
11. Особенности восприятия и поведения в ситуации конфликта в 

условияхроссийской действительности. 
Тема 8. Управление знаниями проекта. Форма проведения – семинар, 
дискуссия. Вопросы для дискуссии:
1. Необходимость управления знаниями при управлении проектами.
2. Что представляет собой корпоративная среда знаний по управлению

проектами?
3. Опишите процесс управления знаниями проекта.
4. Диагностика организационного знания по управлению проектами.
5. План управления знаниями проекта. Карта знаний.

7. ЛАБОРАТОРНЫЕ РАБОТЫ (ЛАБОРАТОРНЫЙ ПРАКТИКУМ)

Данный вид работы не предусмотрен УП.

8. ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ, КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ, РЕФЕРАТОВ

Данный вид работы не предусмотрен УП.

9. ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЗАЧЕТУ

1. Понятия проекта: основные варианты и подходы (школы).
2. Сравнение понятий «проект», «программа» и «текущая операционная

деятельность.
3. Функциональный подход к трактовке проекта
4. «Вход» проекта и его содержание.
5. «Выход проекта» и его содержание.
6. Внешнее дальнее ограничение проекта.
7. Внешнее ближнее ограничение проекта.
8. Внутренние ограничения проекта.
9. Ресурсы проекта и их характеристики.
10. Системная трактовка проекта.
11. Основные характеристики проекта и их сущность.
12. Параметры проекта (треугольник проекта).
13. Основные признаки проекта: уникальность и наличие цели.
14. Основные признаки проекта: постепенное уточнение и ограниченность во времени.
15. Основные признаки проекта: ограниченность ресурсов и особая организация

проекта.
16. Основные признаки проекта: комплексность и разграничение с другой

деятельностью.
17. Классификация проектов и её основные критерии.
18. Классификация по природе, способам и источникам финансирования проектов.
19. Классификация по видам и функциональной направленности проектов.
20. Классификация по целям проектов.
21. Классификация по степени новизны целей проектов.
22. Классификация по классу и сложности проектов.
23. Классификация проектов по отношению к стратегии компании.
24. Иерархия «проект – программа – портфель – стратегия».
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25. Жизненный цикл проекта и его основные фазы.
26. Иерархическая структура целей и задач проекта.
27. Содержание проектной деятельности.
28. Виды проектирования по отраслям деятельности.

29. Виды проектирования по подходу к проектированию: функциональное и
оптимальное проектирование.

30. Виды проектирования по подходу к проектированию: системное проектирование
31. Виды проектирования по подходу к проектированию: нисходящее и восходящее

проектирование.
32. Состав участников проекта и их роли.
33. Команда проекта и её жизненный цикл.
34. Сущность и задачи управления проектом.
35. Функции управления проектами.
36. Ключевая цель управления проектами и способы её достижения
37. Критерии, отражающие качество управления проектами.
38. Главный критерий управления проектами и его обусловленность.
39. Факторы, учитываемые в процессе управления проектами.
40. Содержание процесса управления проектами и его этапы.

10. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ

Содержание, требования, условия и порядок организации самостоятельной 
работы обучающихся с учетом формы обучения определяются в соответствии с
«Положением об организации самостоятельной работы обучающихся», утвержденным 
Ученым советом УлГУ (протокол №8/268 от 26.03.2019г.).

Форма обучения очно-заочная.

Название разделов и
тем

Вид самостоятельной работы Объем в
часах

Форма контроля

(проработка учебного материала,
решение задач, реферат, доклад,
контрольная работа, подготовка

к сдаче зачета, экзамена и др.)

(проверка решения
задач, реферата и

др.)

1. Менеджмент
проекта.  Проработка учебного 

материала с 
использованием ресурсов
учебно-методического и 
информационного 
обеспечения дисциплины; 15

устный опрос,
тестирование

 Подготовка к 
тестированию; ·

 Подготовка к сдаче зачета
2. Стратегическое
управление 
проектами: 
концептуальные 
основы

 Проработка учебного 
материала с 
использованием ресурсов
учебно-методического и 
информационного 
обеспечения дисциплины;

15

устный опрос,
тестирование

 Подготовка к
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тестированию; ·

 Подготовка к сдаче зачета

3. Организация
управления 
проектами

 Проработка учебного 
материала с 
использованием ресурсов
учебно-методического и 
информационного 
обеспечения дисциплины; 10

устный опрос,
тестирование

 Подготовка к 
тестированию; ·

 Подготовка к сдаче зачета

4. Управление 
программами и 
портфелем проектов.

 Проработка учебного 
материала с 
использованием ресурсов
учебно-методического и 
информационного 
обеспечения дисциплины; 10

устный опрос,
тестирование

 Подготовка к 
тестированию; ·

 Подготовка к сдаче зачета

5. Управление 
стоимостью проекта  Проработка учебного 

материала с 
использованием ресурсов
учебно-методического и 
информационного 
обеспечения дисциплины; 10

устный опрос,
тестирование

 Подготовка к 
тестированию; ·

 Подготовка к сдаче зачета

6. Управление 
человеческими 
ресурсами проекта

 Проработка учебного 
материала с 
использованием ресурсов
учебно-методического и 
информационного 
обеспечения дисциплины;

10

устный опрос,
тестирование

 Подготовка к 
тестированию; ·
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 Подготовка к сдаче зачета

7. Управление 
конфликтами в
проекте

 Проработка учебного 
материала с 
использованием ресурсов
учебно-методического и 
информационного 
обеспечения дисциплины; 10

устный опрос,
тестирование

 Подготовка к 
тестированию; ·

 Подготовка к сдаче зачета

8. Управление 
знаниями проекта  Проработка учебного 

материала с 
использованием ресурсов
учебно-методического и 
информационного 
обеспечения дисциплины; 12

устный опрос,
тестирование

 Подготовка к 
тестированию; ·

 Подготовка к сдаче зачета
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11. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ДИСЦИПЛИНЫ

б) Программное обеспечение:

 Операционная система Windows;
 Пакет офисных программ MicrosoftOffice.
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в) Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы:

1. Электронно-библиотечные системы:
a. IPRbooks [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система/ группа

компаний Ай Пи Эр Медиа. - Электрон. дан. - Саратов, [2022]. - Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru.

b. ЮРАЙТ [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система/ ООО
Электронное издательство ЮРАЙТ. - Электрон. дан. – Москва, [2022]. - Режим
доступа: https://www.biblio-online.ru.

c. Консультант студента [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система/
ООО Политехресурс. - Электрон. дан. – Москва, [2022]. - Режим доступа:
http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html.

d. Лань [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система/ ООО ЭБС Лань.
- Электрон. дан. – С.-Петербург, [2022]. - Режим доступа:https://e.lanbook.com.

e. Znanium.com [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система/ ООО
Знаниум. - Электрон. дан. – Москва, [2022]. - Режим доступа: http://znanium.com.

2. КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: справочная правовая система/
Компания  «Консультант  Плюс».  -  Электрон.  дан.  -  Москва:  КонсультантПлюс,
[2022].

3. База данных периодических изданий [Электронный ресурс]: электронные
журналы/ ООО ИВИС. - Электрон. дан. - Москва, [2022]. - Режим
доступа:https://dlib.eastview.com/browse/udb/12.

4. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]: электронная
библиотека. - Электрон. дан. – Москва, [2022]. - Режим доступа: https://нэб.рф.

5. Электронная библиотека диссертаций РГБ [Электронный ресурс]: электронная
библиотека/ ФГБУ РГБ. - Электрон. дан. – Москва, [2022]. - Режим доступа:
https://dvs.rsl.ru.

6. Федеральные информационно-образовательные порталы:
a. Информационная система Единое         окно         доступа         к         образовательным         ресурсам  .

Режим доступа: http://window.edu.ru.
b. Федеральный портал Российское     образование  . Режим доступа: http://www.edu.ru.
7. Образовательные ресурсы УлГУ:
a. Электронная библиотека УлГУ. Режим доступа: http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Web.
b. Образовательный портал УлГУ. Режим доступа: http://edu.ulsu.ru.
8. Профессиональные информационные ресурсы:

[Электронный ресурс]. URL: http://fasie.ru – сайт Фонда содействия развитию
[Электронныйресурс]. URL: http://kremlin.ru/events/ councils/by-council/6/53313.

[Электронный ресурс]. URL: http://www.grandars.ru/student/marketing/novyy-
produkt.html
[Электронныйресурс]. URL: http://www.mckinsey.com/business-functions/risk/ our-
insights/mckinsey-on-risk. - McKinsey on Risk. Issue 1, 2016.
[Электронный ресурс]. URL: http://www.pattern-cr.ru/.

[Электронный ресурс]. URL: https://fpi.gov.ru – официальный сайт фонда
содействия перспективных исследований

8.7.[Электронный ресурс]. URL: https://habrahabr.ru/ company/friifond/blog/293444/. – 
ФРИИ Фонд «Идеальная презентация для стартапа».

[Электронный ресурс]. URL: https://rusability.ru/internet-marketing/43-
luchshih- sayta-dlya-marketologov/.
[Электронный ресурс]. URL: https://www.rvc.ru – официальный сайт 
фонда Российской венчурной компании

8.7. [Электронный ресурс]. URL: https://www.rvc.ru/eco/ - сайт о национальной



,Министерство науки и высшего образования РФ
Ульяновский государственный университет

Форма

Ф-Рабочая программа дисциплины

Форма А Страница 16 из 20

технологической инициативе и технологическом развитии
8.8.[Электронныйресурс]. URL: https://www.ted.com/talks/

charles_leadbeater_on_innovation?language=ru. ЧарльзЛидбитеробинновациях.
8.9. [Электронныйресурс]. URL: https://www.youtube.com/ channel/UCp0z-

UFvKUBfKtVNBlgyX7A. Подборка видео с международного форума «Открытые
инновации».

8.10.[Электронный ресурс]. URL: https://www.youtube.com/ watch?v=M9JHYTqcZng. -
Джобс. Империя соблазна / Фильм / HD
Блог про инновации. Режим доступа: http://helpinn. ru/luchshiy-film-pro-innovatsii.
Все о лицензиях. Режим доступа: https://prava.expert/litsenzii/chto-eto-takoe.html

12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Аудитории для проведения лекций, для проведения текущего контроля и
промежуточной аттестации, самостоятельных работ, групповых и индивидуальных
консультаций.

Аудитории укомплектованы специализированной мебелью, учебной доской.
Аудитории для проведения лекций оборудованы мультимедийным оборудованием для
предоставления информации большой аудитории. Помещения для самостоятельной
работы оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети
«Интернет» и обеспечением доступа к электронной инфромационно-образовательной
среде, электронно-библиотечной системе. Перечень оборудования, используемого в
учебном процессе, указывается в соответствии со сведениями о материально-техническом
обеспечении и оснащенности образовательного процесса, размещенными на официальном
сайте УлГУ в разделе «Сведения об образовательной организации».

13. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными
возможностями здоровья (по заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из
следующих вариантов восприятия информации с учетом их индивидуальных
психофизических особенностей:

 для лиц с  нарушениями  зрения:  в  печатной  форме увеличенным шрифтом;  в
форме электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в
аудиоформат); в печатной форме на языке Брайля; индивидуальные консультации с
привлечением тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации;

 для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного
документа; видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением
сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации;

 для лиц  с  нарушениями опорно-двигательного  аппарата:  в  печатной  форме;  в
форме электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и
консультации.

В случае необходимости использования в учебном процессе
частично/исключительно дистанционных образовательных технологий, организация
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работы ППС с обучающимися с ОВЗ и инвалидами предусматривается в электронной
информационно-образовательной среде с учетом их индивидуальных
психофизических особенностей.

25 апреля 2022 г.
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Приложение 1

в)Профессиональные базы данных, информационно-справочные системы
1. Электронно-библиотечные системы:
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Цифровой образовательный ресурс IPRsmart : электронно-библиотечная система :
сайт / ООО Компания «Ай Пи Ар Медиа». - Саратов, [2023]. – URL: http://www.iprbookshop.ru. –
Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. - Текст : электронный.

Образовательная платформа ЮРАЙТ : образовательный ресурс, электронная 
библиотека : сайт / ООО Электронное издательство «ЮРАЙТ». – Москва, [2023]. - URL:
https://urait.ru. – Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. - Текст : электронный.

База данных «Электронная библиотека технического ВУЗа (ЭБС «Консультант
студента») : электронно-библиотечная система : сайт / ООО «Политехресурс». – Москва, [2023].
– URL: https://www.studentlibrary.ru/cgi-bin/mb4x. – Режим доступа: для зарегистрир.
пользователей. – Текст : электронный.

Консультант врача. Электронная медицинская библиотека : база данных : сайт / 
ООО

«Высшая школа организации и управления здравоохранением-Комплексный медицинский
консалтинг». – Москва, [2023]. – URL: https://www.rosmedlib.ru. – Режим доступа: для 
зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный.

Большая медицинская библиотека : электронно-библиотечная система : сайт / ООО
«Букап». – Томск, [2023]. – URL: https://www.books-up.ru/ru/library/ . – Режим доступа: для
зарегистрир. пользователей. – Текст : электронный.

ЭБС Лань : электронно-библиотечная система : сайт / ООО ЭБС «Лань». – Санкт-
Петербург, [2023]. – URL: https://e.lanbook.com. – Режим доступа: для зарегистрир. 
пользователей. – Текст : электронный.

ЭБС Znanium.com : электронно-библиотечная система : сайт / ООО «Знаниум». -
Москва, [2023]. - URL: http://znanium.com . – Режим доступа : для зарегистрир. пользователей. - 
Текст : электронный.
2. КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: справочная правовая система. / ООО
«Консультант Плюс» - Электрон. дан. - Москва : КонсультантПлюс, [2023].
3. Базы данных периодических изданий:

eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека : сайт / ООО «Научная Электронная 
Библиотека». – Москва, [2023]. – URL: http://elibrary.ru. – Режим доступа : для авториз. 
пользователей. – Текст : электронный

Электронная библиотека «Издательского дома «Гребенников» (Grebinnikon) :
электронная библиотека / ООО ИД «Гребенников». – Москва, [2023]. – URL: https://id2.action- 
media.ru/Personal/Products. – Режим доступа : для авториз. пользователей. – Текст : электронный.
4. Федеральная государственная информационная система «Национальная
электронная библиотека» : электронная библиотека : сайт / ФГБУ РГБ. – Москва, [2023]. –
URL: https://нэб.рф. – Режим доступа : для пользователей научной библиотеки. – Текст : 
электронный.
5. Российское образование : федеральный портал / учредитель ФГАУ «ФИЦТО». – URL:
http://www.edu.ru. – Текст : электронный.
6. Электронная библиотечная система УлГУ : модуль «Электронная библиотека»
АБИС Мега-ПРО / ООО «Дата Экспресс». – URL: http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Web. – Режим
доступа : для пользователей научной библиотеки. – Текст : электронный.

 26.04.2023г.
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